KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA NR 337 W WARSZAWIE

»Dziecko chce by¢ dobre. Jesli nie umie — naucz.
Jesli nie wie — wyttumacz. Jesli nie moze — pomoéz.”

Janusz Korczak

Przedszkole nr 337 potozone jest przy ul. Rezyserskiej, ktora jest jednym
z niewielu cichych, zielonych zakgtkbw w okolicy. Jednopietrowy budynek
przedszkola otoczony jest pieknym ogrodem, stwarzajgcym okazje nie tylko do
wspaniatej zabawy, ale rowniez bogatych obserwacji przyrodniczych. Ogréd sprzyja
rowniez rozwijaniu zamitowania do natury oraz zachowan proekologicznych.

Przedszkole jest placowkg pieciooddziatowg, czynng w godzinach od 7.00
do 17.30. Pomieszczenia przedszkola sg estetyczne i funkcjonalne, odpowiadajgce
obowigzujgcym wymogom. Sale wyposazone sg w réznorodne pomoce dydaktyczne

odpowiednie do wieku wychowankow, sprzyjajgce rozwojowi zainteresowan dzieci.

Gtéwnym celem funkcjonowania placowki jest ciggte podnoszenie jakosci pracy
w zakresie edukacji, wychowania i opieki poprzez:
» zaspokajanie potrzeb wychowankéw,
» wyrownywanie szans edukacyjnych,
» ciggte doskonalenie kadry pedagogicznej,

» realizacje oczekiwan rodzicéw i Srodowiska.

Wytyczone cele sg realizowane wspolnie z catg spotecznoscig przedszkola.
Osiggniecia zatozonych celéw zamierzamy zrealizowac¢ poprzez :

1) utrzymanie przyjaznej atmosfery w przedszkolu, w ktérym dzieci czujg sie
bezpieczne i chetnie do niego przychodzs;

2) wykorzystanie w procesie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wypracowanych sposobéw obserwacji dzieci w zaleznosci od grupy
wiekowej;

3) kontynuacje wdrazania programow autorskich naszych nauczycieli:

.Edukacja Ekologiczna w Przedszkolu” - autorki programu: mgr Danuta

Wirt, mgr Hanna Drozdowicz,



4)
5)

6)

7)

.Bezpieczne Dziecko” — autorka programu: mgr Izabela Szymanska;
promocje i aktywng wspotprace placowki ze sSrodowiskiem lokalnym;
motywowanie kadry pedagogicznej do podnoszenia kwalifikacji oraz
wykorzystywania nowych rozwigzan edukacyjnych;
organizowanie imprez i uroczystosci wpisanych w kalendarz ,zycia
przedszkolnego”;
osiggniecia edukacyjne dzieci w zakresie przygotowania do podjecia nauki

w szkole.

Wizja przedszkola:

Przedszkole promuje zdrowy i bezpieczny styl zycia w harmonii z przyrodg

i srodowiskiem spoteczno — kulturowym oraz w kontaktach z rodzicami. Pomaga

dzieciom w budowaniu wilasnego systemu wartosci, uczy samodzielnosci oraz

zdobywania wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych rozwija¢ sie twoérczo. Pomaga

sprosta¢ wymaganiom wspotczesnego Swiata (informatyzacja) zachowujgc wtasciwe

relacje miedzyludzkie. Przedszkole jest nowoczesnie wyposazonym miejscem pracy,

gdzie panuje zgoda i efektywna wspotpraca wszystkich nauczycieli, pracownikéw

niepedagogicznych, ludzi i instytucji wspomagajgcych placowke.

Misja przedszkola to:

Dbanie o wszechstronny rozwoj dziecka i wspieranie jego potrzeb.
Integracja przedszkola z blizszym i dalszym srodowiskiem lokalnym.
Wdrazanie zachowan proekologicznych oraz wyrabianie nawykow
prozdrowotnych.

Inspirowanie kadry pedagogicznej do tworzenia nowatorskiego i twérczego

stylu pracy.



1.

Dbanie o wszechstronny rozwoj dziecka i wspieranie jego potrzeb.

Zadaniem edukacji przedszkolnej jest ksztattowanie u dzieci umiejetnosci

spotecznych, odpornosci emocjonalnej, samodzielnosci w podejmowaniu aktywnosci

na rzecz wilasnego rozwoju i zwiekszenie podatnosci na proces uczenia sie pod

kierunkiem dorostego. Sprzyja¢ temu bedzie:

2.

indywidualizacja pracy z kazdym dzieckiem, wspomaganie dzieci wolniej
rozwijajgcych sie oraz dzieci zdolnych,

wdrazanie w pracy z dzie¢mi nawykow poprawnej wymowy (¢wiczenia
logopedyczne),

wyréwnywanie szans edukacyjnych, podnoszenie intensywnosci
i skutecznosci pracy nauczycieli w obszarze pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

wdrazanie dzieci do samodzielnosci poprzez dawanie swobody
w dziataniu i dyskretne naprowadzanie ich na indywidualne rozwigzywanie
problemow ,

wykorzystywanie podczas pracy z dzieCmi rdéznorodnych pomocy
dydaktycznych, w tym takze tablic multimedialnych,

rozwijanie i wspieranie zainteresowan i uzdolnien dzieci poprzez ciekawg
I funkcjonalng aranzacje przestrzeni,

rozwijanie wrazliwosci dzieci poprzez stworzenie kacika ,Matego artysty”
wyposazonego w sztalugi malarskie,

nauka poprzez zabawe, ktéra jest jedng z najwazniejszych
I najskuteczniejszych form wieloptaszczyznowej aktywnosci dziecka,
rozwijanie tworczych postaw dziecka, talentdw i zainteresowan poprzez
zabawy badawcze i eksperymentowanie (doposazenie sal w pomoce
dydaktyczne wspierajgce w eksperymentowaniu i badaniu),

dbanie o bezpieczenstwo dziecka.

Integracja przedszkola z blizszym i dalszym srodowiskiem lokalnym.

Wiasciwe funkcjonowanie przedszkola uwarunkowane jest dobrymi relacjami

ze srodowiskiem, w ktérym dziata. Wazna jest wspotpraca z rodzicami. Uzalezniona

jest ona od wypracowywania wspolnych form i metod wspétdziatania, ktére

wymagajg wytrwatosci, otwartosci, komunikatywnosci i wzajemnego szacunku.



Fundamentalne jest rowniez pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicbw na

temat pracy przedszkola. Rolg przedszkola jest wspieranie rodzicow w wychowaniu

dzieci, poprzez réznorodne formy wspétpracy, {j.:

rozmowy indywidualne,

spotkania w grupach,

warsztaty edukacyjne,

pedagogizacje rodzicow,

spotkania adaptacyjne,

wspolne imprezy i uroczystosci,

czytanie przez rodzicow literatury dzieciecej,

konkursy wewnatrzprzedszkolne o réznorodnej tematyce (ekologia, barwy
por roku, swigteczne zwyczaje, piekno otaczajgcego sSwiata, problemy
wspotczesnej cywilizacji, higiena itp.),

dziatalno$¢ Rady Rodzicow,

pozyskiwanie rodzicow do wspierania funkcjonowania przedszkola.

Nie mniej wazng jest takze wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, poniewaz

przedszkole jest integralnym elementem Srodowiska, w ktérym dziata. Przedszkole

bedzie realizowac takie formy wspotpracy jak:

przyblizanie przedszkola przysztym wychowankom (wizyty i wspdlne
zabawy dzieci z pobliskiego ztobka, spotkania adaptacyjne, wspoine
zajecia plenerowe, itp.),

prezentowanie dorobku pedagogicznego podczas wspdlinych spotkan
Z nauczycielami z innych przedszkoli,

promowanie wartosci wychowania przedszkolnego (dni otwarte, dziatania
proekologiczne, sport rodzinny, imprezy prorodzinne, kulturalne, akcje
charytatywne, itp.),

wycieczki z dzieémi do miejsc uzytecznosci publicznej (biblioteka, osrodki
kultury, urzad dzielnicy, posterunek policji, poradnia dla dzieci zdrowych,
straz pozarna, poczta, itp.),

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng

wspotpraca z Urzedem Dzielnicy Bemowo,

wspotpraca z osrodkami, czy domami kultury,

wspotpraca z przedszkolami w dzielnicy (spartakiady, plenery, zabawy
integracyjne, konkursy),

wspotpraca z ,Lasami Miejskimi” w Warszawie,



-  spotkania ze studentami — mozliwos¢ odbycia praktyk, czy tez
uczestnictwa grup studentéw w zajeciach z dzieémi,

- udziat w projektach ekologicznych na terenie miasta,

- kontynuacja akcji ,Cata Polska czyta dzieciom",

- udziat w akcji charytatywnej ,Gora grosza",

- udziat w Akcji Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego ,Czyste powietrze
wokét nas”,

- wspotpraca z doradcg metodycznym wymiana doswiadczen w kontaktach
z dyrektorami przedszkoli i szkot podstawowych do ktorych bedg
uczeszczaé nasze dzieci,

- promowanie placowki poprzez informowanie o biezgcej dziatalnosci

przedszkola na stronie internetowej.

Integracja dzieci, rodzicéw, pracownikow przedszkola i najblizszego otoczenia
dziecka sprzyja tworzeniu atmosfery zaufania i poczucia bezpieczenstwa. Wspélnie
podejmowane dziatania powodujg podnoszenie jako$ci pracy i sprzyjajg nawigzaniu

pozytywnych relacji.

3. Wdrazanie zachowan proekologicznych oraz wyrabianie nawykéw
prozdrowotnej.

W Swiecie wspoétczesnym technika rozwija sie w szybkim tempie, a dzieci
chtong te wiedze i sg nig zachwycone. Aby nie zatraci¢ tego co nas otacza (piekno
przyrody) wdrazamy dzieciom wiedze na podstawie m.innymi programu autorskiego

.Edukacja Ekologiczna w Przedszkolu”, jak tez poprzez:

- ksztattowanie wyobrazen dzieciecych i pojec¢ przyrodniczych na podstawie
obserwacji, eksperymentow i doswiadczen,

- ukazywanie zaleznosci stanu Srodowiska od dziatalnosci cziowieka,
organizujgc wycieczki agroturystyczne oraz wykorzystujgc techniki
multimedialne,

- rozwijanie wrazliwosci dzieci na problemy srodowiska naturalnego,

-  ksztattowanie poczucia tozsamosci z otaczajgcym srodowiskiem,

- udziat dzieci w konkursach i zajeciach dotyczacych tematyki
proekologicznej,

- petne wykorzystanie mozliwosci wspotpracy z ,Lasami Miejskimi”.



Poprawny rozwdj dziecka to takze ksztattowanie nawykow prozdrowotnych

obejmujgcych aktywnosé ruchowg i zdrowy sposdb odzywiania. Powyzsze sposoby

zachowan sg wdrazane poprzez:

uswiadamianie zalet zdrowego odzywiania podczas zaje¢ dydaktycznych,
praktyczne dziatania podczas organizacji systemu Zzywienia w
przedszkolu,

przestrzeganie norm zywieniowych,

organizowanie zaje¢ sportowych,

opracowanie i wdrozenie prozdrowotnego programu autorskiego,

wspotprace z placéwkami medycznymi.

4. Inspirowanie kadry pedagogicznej do tworzenia nowatorskiego

i tworczeqo stylu pracy.

Inspirowanie kadry do podnoszenia kwalifikacji zawodowych zgodnie

Z potrzebami przedszkola poprzez:

>

>
>
>

YV VY

>

studia podyplomowe,

studia wyzsze,

studia licencjackie,

uczestnictwo w kursach, warsztatach, sympozjach, zajeciach otwartych,
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

zdobywanie stopni awansu zawodowego,

systematyczne prowadzenie w ramach samoksztatcenia zajec
kolezenskich,

wspOtprace z doradcg metodycznym.

Motywowanie nauczycieli do wykorzystywania nowatorskich metod pracy

sprzyjajgcych aktywnosci dziecka takich jak:

>

V V V VYV VY

metody nauczania matematyki — prof. E. Gruszczyk — Kolczynhskiej,
metody ,Dobrego Startu” wg prof. M. Bogdanowicz,

metod K. Orffa, R. Labana, W. Sherborne, C. Freineta,

metoda tworczego myslenia J. Osborne’a - ,Burza mozgow”,
metody pedagogiki zabawy,

metody projektéw,



» oddziatywan wychowawczych i terapeutycznych w zakresie zaburzen

rozwoju psychospotecznego poprzez wykorzystanie :

technik relaksacyjnych,

bajkoterapii,

muzykoterapii,

dramy.

Inicjowanie dziatan nowatorskich w pracy przedszkola poprzez:
»  wybdr programu wychowania przedszkolnego zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczna,
»  kontynuacje realizacji autorskich programéw nauczycieli ,Edukacja
Ekologiczna w Przedszkolu” i ,Bezpieczne Dziecko”,
»  opracowanie i wdrozenie prozdrowotnego programu autorskiego ,Jestem
i chce by¢ zdrowy”,

»  opracowanie i wdrozenie programu autorskiego ,Maty badacz i odkrywca”.

Zarzagdzajgc placéwka oswiatowg sg uwzgledniane aspekty, ktdre sprzyjajg
sprawnemu funkcjonowaniu przedszkola, takie jak:

»  motywacja,

»  wspotpraca,

»  sprawny wewnetrzny nadzor pedagogiczny,

>

warunki lokalowe i wyposazenie umozliwiajgce wysokg jakos¢ pracy.

Jako pracownicy przedszkola zawsze pamietamy i zdajemy sobie sprawe z
tego, ze bezcennym jest wpajanie dobrych wartosci ,Matemu Cztowiekowi”.
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